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十堰市卫生局关于组织做好2009年乡镇卫生院

全科医师培训项目工作的通知
各县市区卫生局（文教卫局、社会事务局）：

根据《湖北省2009年度乡镇卫生院全科医师培训项目实施方案》，为切实做好乡镇卫生院全科医师培训工作，高质量地完成省下达的培训任务，提高全市乡镇卫生院的技术水平和综合服务能力，努力适应农村居民的健康需求，特制定本方案。
一、培训目标
按照全省“计划用4年时间完成5000名乡镇卫生院全科医学知识培训项目”的统一部署，2009年完成150名乡镇卫生院全科医师培训任务。通过培训，使学员掌握全科医学基本理论、基础知识和基本技能，熟悉全科医疗的诊疗思维模式，提高其对基层常见健康问题和疾病的防治能力，能够运用生物―心理―社会医学模式，以维护和促进健康为目标，向个人、家庭提供公共卫生和基本医疗服务，达到全科医师岗位基本要求。对经省级统一考试合格的学员，颁发省级培训合格证书。
二、培训对象
全市150个乡镇卫生院（含地名卫生院、林特场卫生院）在岗临床类别执业医师150名，没有临床类别执业医师的，条件可放宽至执业助理医师。每个卫生院至少培训1名，具体分配名额见附表1。
三、培训内容、形式和方法

按照《湖北省乡镇卫生院全科医师培训大纲》要求，采取脱产集中培训方式，综合运用理论讲授、集中操作培训、小组案例讨论、临床和社区实践相结合的教学方法及合理利用现代化教学等辅助手段开展培训。培训500 学时，其中理论教学 240 学时，实践教学 260 学时（其中社区实践 60 学时）。培训时间为2009年3月初到4月中下旬。
理论培训采取脱产集中培训的方式，时间从3月2日至3月底结束，培训地点在郧阳医学院，采用省卫生厅推荐的“全科医师岗位培训视频教学系统”，每门课程安排市级师资进行重点讲解、课堂辅导和答疑。理论培训期间，将依托第一临床学院进行操作技能强化培训。
临床和社区实践统一安排在全科医学临床基地（市太和医院、市人民医院和东风公司总医院）和社区培训基地（张湾区、茅箭区社区卫生服务中心）进行。
理论培训、临床培训、社区实践经费，教材、师资、培训场租及学员住宿（住宿统一安排在郧阳医学院学生宿舍）等经费由项目资金解决。
四、考试考核
考试考核分为理论考试和实践技能考核，理论考试为全省统考，具体时间按全省统一安排进行；操作考试由市卫生局负责安排，一般在临床实习和社区实践结束后举行。考试考核合格，发给由省卫生厅统一印制的《全科医师岗位培训合格证书》。

五、有关要求
1、请各县市区卫生局（文教卫局、社会事务局）按照项目培训名额分配人数，组织落实好培训人员。
2、各乡镇卫生院必须按要求选派具备资质的人员参加培训，并妥善安排好相应工作，确保这些人员安心参加培训。一是按照每人每天20元的标准和实际参加天数，由学员所在单位对参加培训学员给予伙食补助；二是学员参加培训期间，不影响工资奖金发放；三是各学员要珍惜学习机会，严格遵守考勤制度，保质保量参加培训，确保取得较好的学习效果。
3、请县市区卫生局将参加培训人员名单于2009年2月10日前报市卫生局基妇科，各学员在报到前要认真填写学员登记表（附表2），并加盖本单位和所在县市区卫生局公章，在报到时一并上交。联系人：陈永顺，联系电话：8117018。
附件：
1、十堰市2009年乡镇卫生院全科医师培训名额分配一览表

2、十堰市2009年乡镇卫生院全科医师培训学员登记表
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